
 
 
 Trainee Recruitment Consultant  
 
 
Trainee Recruitment Consultant 
 
 Location: Covent Garden, London 
 
As a Trainee Recruitment Consultant, you will initially be responsible for sourcing suitable 
candidates within the markets that we currently operate.  You will gain exposure to resourcing 
for multiple, varying roles enabling you to develop both your recruiting style and knowledge of 
IT in general. 
 
You will additionally be given your own “niche” market area to develop as you prepare to move 
into the role of Consultant. 
 
Full training will be provided in order that you are best placed to utilize the many tools which 
we will put at your disposal. These include Social Networking sites, search tools, job boards, 
advertising and our extensive recruitment database.  
 
You will also receive full training for all aspects of recruitment including;  
 
• Attraction and interviewing of candidates.  
• Business calls to existing and potential clients.  
• Matching suitable candidates to vacancies.  
 
To be successful you must have a good telephone manner, a determination to succeed and 
good MS Office skills. 

Previous sales experience, although not a prerequisite for the role, would be beneficial. You 
should, however, possess the necessary drive and determination to establish yourself and build 
your own area within the IT Recruitment industry. 

We are based in Covent Garden and are accessible from Holborn/Covent Garden Underground 
as well as Charing Cross and a short bus ride from Waterloo.  

If you are looking for a role that will provide you with the right foundations for a very successful 
career in recruitment, whilst working for a forward thinking company then this is the role for 
you.  

Please contact David Jackson on 0207 831 1144 or at dj@omniresources.co.uk to arrange an 
initial informal meeting. 

 


